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VILNIAUS BALSIU PROGIMNAZIJOS
MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1.  Progimnazijos Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarka reglamentuoja mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinimg, kontroliniy darby kriivi, tévy apie mokiniy mokymosi sékminguma ir pazanga
informavima.
2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, nuostatos ir principai, vertinimas ugdymo procese
ir baigus programg.
3. Vilniaus Balsiy progimnazijos mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasa sudaro:

3.1.  Mokymosi pasiekimy pazangos ir vertinimo paskirtis ir biidai;

3.2.  Vertinimo tikslai ir uzdaviniai;

3.3.  Vertinimo nuostatos ir principai;

3.4.  Vertinimo planavimas;

3.5.  1-4 klasiy mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas;

3.6.  5-8 klasiy mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimas;
4. Priéemima mokytis pagal Bendrojo lavinimo programas, kélima j aukStesng¢ klase, peréjima prie
aukStesnio lygmens ugdymo programos, ugdymo programos kartojima ir jos baigima reglamentuoja
Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos apraSas, patvirtintas Lietuvos

Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2018 m. kovo 13 d. jsakymu Nr. V-242.
I1. MOKYMOSI PASIEKIMU PAZANGOS IR VERTINIMO PASKIRTIS IR BUDAI

5. Siekti bendryjy ugdymo tiksly, ir gauti griztamajj rysj.
6.  Nustatyti mokiniy pasiekimus bei pazangg, skatinti mokymosi motyvacija, mokiniy asmenybés
branda.
7.  Koreguoti ugdymo procesa, informuoti mokinius, jy tévus (teisétus globéjus), mokyklos
bendruomeng, visuomeng apie mokiniy mokymosi pazangg ir pasiekimus.
8.  Vartojamos savokos:
8.1.  Vertinimas — nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi pazanga ir pasiekimus,
kaupimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas.
8.2.  Ivertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padarytg pazanga.
8.3. Isivertinimas — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazangg bei pasiekimus,
remiantis savistaba, savianalize, dabartiniy pasiekimy lyginimu su ankstesniaisiais, tolesniy
mokymosi tiksly bei jy siekimo strategijy numatymu.
8.4.  Vertinimo informacija — jvairiais budais i$ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirtj, jo pasiekimus ir daromg pazangg (Zinias ir supratima, geb¢jimus, nuostatas).
8.5. Individualios paZangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniais stebima ir vertinama pazanga.


http://www.smm.lt/ugdymas/bendrasis/docs/Nuosekliojo%20isakymas%202012.pdf

9.

8.6.

Mokymasis — mokinio gebéjimas kelti sau mokymosi tikslus ir jy siekti, planuoti ir prasmingai

iSnaudoti mokymosi laika naudotis jvairiais informacijos $altiniais, dirbti grupémis ir laikytis sutarty

taisykliy.

8.7.

Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami Sie vertinimo budai:
8.7.1. formuojamasis vertinimas naudojamas kasdieniam mokymosi procesui stebéti,
planuoti ir jj tobulinti. uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo — padéti
mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi
planuoti ar koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju btuidu neraSomi. Formuojamasis
vertinimas apima:

8.7.1.1.  esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti

tinkamg mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

8.7.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma,

leidzianc¢iy kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

8.7.1.3.  tolesnj mokymasi, stimuliuojancio grjZztamojo rysio teikimg. Grjztamasis

rySys yra konkretus ir orientuotas ] mokinio atlickama uzduoti, jis teikia kokybing

informacija, galin¢ig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

8.7.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy

uztikrinimg. Mokymasis yra socialiné ir kulttriné praktika, todél mokiniai daug

iSmoksta vieni i$ kity, nes bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria

baimés ir nerimo jausmo;

8.7.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta

rezultata. Mokymasis yra samoninga mokinio veikla, todél mokytojas aktualizuoja

mokymosi turinj, padeda mokiniui atrasti asmening mokymosi prasme;
8.7.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripazinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
ISskiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas. Mokyklos vidinis
apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai
mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir ilgesnio periodo
apibendrinamgjj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir jvertina
mokinio darbg per pusmet] arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui naudojami
pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Apibendrinamasis vertinimas turi:

8.7.2.1. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaitymg, vertinama

pazymiu, sudaromos sglygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjztamajj rysj

apie tai, kaip jiems sekasi;

8.7.2.2.  tikrinti mokiniy mokymosi paZanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo
jrankiais;
8.7.2.3. vadovautis aiSkia vertinimo skale. Ji turi buti suprantama visoms

suinteresuotoms puséms;
8.7.2.4.  remtis jrodymais. kriterijais ir pasiekimy lygiy apraSais. Pazymiai yra
pagristi mokymosi jrodymais, sukauptais per tam tikrg laikotarpj.

IH1.MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

Vertindami mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:



10.

11.

9.1. ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais pasiekimais;
9.2. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti naudojami formuojamojo ir mokyklos vidinio
apibendrinamojo vertinimo biidai. Formuojamasis mokinio jgyty kompetencijy vertinimas skatina
individualig pazangg ir kompetencijy ugdyma, todél jam ugdymo procese skiriama daugiausia laiko ir
démesio. Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai tam tikro mokymosi etapo
pabaigoje apibendrinami pazymiu, pasiekimy lygiu, zodiniu ar rasytiniu komentaru,
9.3. planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi kelias, vedantis
ugdymo tiksly link:
9.3.1. ugdymo tiksly numatymas (apibréziami konkrettis ugdymosi tikslai).
9.3.2. mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai
parodys, kad mokiniai, s¢kmingai jveikdami maZesnius zingsnius, kryptingai juda link
uzsibrézto tikslo;
9.3.3. mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas (probleminés, tiriamosios, analitinés,
projektinés ir kt. uzduotys bei veiklos). Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairiis mokymosi
Saltiniai bei aplinkos;
9.3.4. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti svarbus veiksmingas griztamasis rysys.
Mokiniui svarbu suzinoti, kg ir kaip jam reikéty tobulinti savo mokymosi procese, kad daryty
pazanga ir geréty jo mokymosi pasiekimai:
9.34.1.  griztamasis rySys teikiamas jvairiomis formomis (zodziu, rastu,
neverbaline kalba) ir skatinamas mokinio pasitikéjimas savo jégomis, siekiant
geresniy rezultaty, motyvuojant mokytis;
9.3.4.2.  griztamasis rySys teikiamas pasitelkiant vertinimo jrankius, fiksuojancius
kompetencijos augima, pvz.: mokiniy jsivertinimo apraSus; mokiniy socialiniy veikly
stebéjimo apraSus; klausimynus (atviry klausimy ir klausimy su atsakymy
pasirinkimuy) ir kt.;
9.3.4.3. mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti pasitelkiamas ir kaupiamasis
vertinimas, sudarantis galimybes kaupti iSsamig informacija apie kompetencijy
poky¢€ius ilgesnéje laiko atkarpoje bei panaudoti ja grijztamajam rySiui teikti.
Kaupiamasis vertinimas remiasi mokytojo kokybiniais pastebéjimais apie mokinio
daromg paZanga, fiksuojamas mokytojui patogia forma, kuri prireikus pagrindzia
sprendimg apie galutinj apibendrintg mokinio pasiekimy vertinima.

IV. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Vertinimo tikslai:

10.1. Padéti mokiniui mokytis ir bresti kaip asmenybei.

10.2. Teikti informacijg apie mokinio pasiekimus ir paZzanga.

10.3. Tobulinti ugdymo proceso organizavima.

Vertinimo uzdaviniai:

11.1. padéti mokiniui paZinti save, suprasti savo silpnasias ir stiprigsias puses, jsivertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;

11.2. padéti mokytojui planuoti ir koreguoti savo darbg, jzvelgti mokinio mokymosi galimybes,
nustatyti mokymosi sunkumus, diferencijuoti ir individualizuoti darbg, parinkti ugdymo turinj ir
metodus;



11.3. suteikti tévams (teisétiems glob¢jams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rySius tarp
vaiko, tévy (teiséty globéjy) ir mokyklos;

11.4. nustatyti mokyklai savo darbo kokybe, planuoti ugdymo turinj ir procesa, suteikti mokiniy
poreikius atliepiancig pagalba.

V. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI

12.  Vertinimo nuostatos:
12.1. vertinimas grindziamas Siuolaikine mokymosi samprata, amziaus tarpsniy psichologiniais
ypatumais, individualiais mokinio poreikiais, atitinka ugdymo tikslus.
12.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy Zzinios, jy taikymas,
supratimas, dalyko gebéjimai, jgiidziai, pastangos, asmeniné pazanga, bendrieji gebéjimai;
12.3. vertinimas skirtas padéti mokytis - mokinys laiku gauna grjztamaja informacija apie savo
mokymosi patirtj, pasiekimus ir pazanga. Mokiniai mokytojo padedami mokosi vertinti ir jsivertinti
savo pasiekimus ir pazanga, atsizvelgdami | savo mokymosi s¢kme, planuoja tolesnj mokymasi, kelia
sau ateities tikslus.
13.  Pagrindinis vertinimo orientyras — Bendrosios ugdymo programos ir i$silavinimo standartai.
14. Vertinimo principai:
14.1. tikslingumas (vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj);
14.2. atvirumas ir skaidrumas (su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskiis vertinimo
Kriterijai);
14.3. objektyvumas (siekiama kuo didesnio vertinimo patikimumo);
14.4. informatyvumas (vertinimo informacija aiski, i§sami, savalaikeé, nurodoma, kg mokinys jau
1Smoko, kur spragos, kaip jas taisyti);
14.5. aiSkumas (vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais Kriterijais).
15. Mokiniai i§ anksto supaZindinami su vertinimo kriterijais ir skirtingy pasiekimy lygiy reikalavimais,
aprasSytais bendrosiose programose. Mokiniai mokosi skirtingu tempu, skiriasi ir jy iSmokimo kokybeé.
Pasiekimy lygiai yra gairés mokytojui, planuojant ugdymo procesa, numatant aukstesnius liikes€ius visiems
mokiniams, ne tik tiems, kuriy didelis mokymosi potencialas, taip pat teikiant veiksminga pagalba.
16. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose isskirti slenkstinis, patenkinamas,
pagrindinis ir aukStesnysis lygiai. Pradinio ugdymo programoje mokiniy paZzangai ir pasiekimams fiksuoti
ir vertinimo informacijai pateikti naudojami komentarai, vertinimo aplankai. Siuos aplankus, mokytojo
padedami, mokosi sudaryti patys mokiniai; taip jie kartu mokosi jsivertinti pasiekimus. Mokiniy pasiekimai
pazymiais nevertinami. Pagrindinio ir vidurinio ugdymo programose pasiekimy lygiai siejami su pazymiu:
slenkstinis lygis — 4 balai, patenkinamas lygis — 5-6 balai, pagrindinis lygis — 7—8 balai, aukStesnysis lygis
—9-10 baly.

VI. VERTINIMO PLANAVIMAS

17. Vadovaujantis Bendrosiomis ugdymo programomis vertinimas planuojamas kartu su ugdymo procesu,
numatomas ilgalaikiuose planuose.

18. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraSas gali biiti koreguojamas ne véliau kaip 3
mén. iki I pusmecio pabaigos esant motyvuotiems Mokytojy tarybos ar Mokyklos tarybos sitilymams.

19. Mokytojai savo dalyko metodinése grupése aptaria ir metodingje taryboje suderina individualig
mokomojo dalyko vertinimo tvarka, vertinimo kriterijus, metodus ir formas.



20. Mokytojai per pirmaja savo dalyko pamoka rugsé¢jo ménesj supazindina mokinius su savo dalyko
ilgalaikiu planu, mokiniy mokymosi pasiekimy informacijos kaupimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria
vertinimo kriterijus, metodus ir formas, supazindina su kaupiamyjy baly kriterijais, kuriais vadovaudamasis,
raSomas suminis pazymys. Kabinety skelbimy lentoje ir e. dienyne pateikia informacija apie taikomg dalyko
vertinimo tvarka.
21. Apie Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos apraso pakeitimus mokomuyjy dalyky
mokytojai privalo informuoti per artimiausig pamoka po pakeitimy patvirtinimo.
22. Mokytojas, planuodamas kiekvieng mokymo ir mokymosi etapa:

22.1. atsizvelgia | tai, kg mokiniai zino, geba, kokias nuostatas i$siugdg;

22.2. formuluoja mokymosi uzdavinius, orientuotus j mokiniy mokymosi rezultatus;

22.3. numato vertinimo budus ir formas;

22.4. numato vertinimo kriterijus visai klasei, mokiniy grupéms, atskiriems mokiniams.
23. Dalyky mokytojai, planuodami integruotas pamokas, integruotus projektus suderina ir numato bendrus
vertinimo biidus, uzduotis, kriterijus.

VII. 1-4 KLASIUY MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS

24. Mokiniy, besimokanciy pagal Pradinio ugdymo programa, ugdymo(si) pazanga ir pasiekimai
pazymiais nevertinami ir nevartojami kiti pazymiy pakaitalai (simboliai, Zenklai, raidés ir kt.).

25. Vertinimas paprastai atlickamas stebint, klausinéjant (Zodziu ir rastu), skiriant klasés ir namy uzduotis,
atliekant testus, rasant kontrolinius, projektinius darbus ir t. t.

26. Mokiniy pasiekimai fiksuojami mokiniy darby, pratyby, testy sasiuviniuose, e-dienyne, patikrinamyjy
darby, pusmecio ir mety mokiniy pasiekimy ataskaitose.

27. Didzioji dalis (apie 90%) informacijos mokiniui yra pateikiama Zodziu, jvairiomis neverbalinémis
priemonémis (gestu, mimika ir pan.) ar trumpais komentarais: mokiniy darbuose, e-dienyne, ataskaitose ir
kt., po iStaisytu rasto darbu gali biiti raSomas komentaras sgsiuvinyje arba e-dienyne (pasirinktinai). Uz
kasdien] mokinio darbg nebutinai raSomas komentaras, vertinimas.

28. Teikiant informacija apie mokiniy pazangg ir pasiekimus laikomasi principo: tai, ka veiksmingiau
perteikti ZodZiu, teikiama ZodZiu, kg veiksmingiau uzraSyti, uZraSoma (sgsiuviniuose, kontroliniuose
darbuose, e-dienyne ir kt.). Vertinant mokinj zodziu (o po rasto darbu raSant komentarg) nurodoma, kg
mokinys jau geba ir ko negeba.

29. Per ménesj el. dienyne turi buti tiek komentary (jvertinimy), kiek yra to dalyko savaitiniy pamoky.
30. Siekiant skatinti mokiniy mokymosi motyvacija sitloma jklijuoti lipdukg i sasiuvinj (lipdukus
mokytojai pasirenka individualiai), déti antspaudg ar pan.

31. Mokiniai, pabaige tema/skyriy, raSo kontrolinius patikrinamuosius darbus, testus. Diagnostiniai testai
raSomi mokslo mety pradzioje ir pabaigoje. Apie patikrinamyjy darby ra§ymg praneSama jrasant e-dienyne.
32. Per dieng rasomas 1 kontrolinis darbas ir testai ar kiti patikrinamieji darbai. Per vieng dieng raSomas
vienas diagnostinis darbas. Darby grafikai turi biiti suvesti pries 5 darbo dienas el. dienyne. IStaisytus darbus
su surinkty tasky skai¢iumi, klaidy kiekiu ir/ar klasés mokytojo komentaru (diagnostiniame darbe ir
elektroniniame dienyne) mokiniy tévai gauna per 7 darbo dienas.

33. Kontroliniai darbai, testai, savarankiski darbai, mokslo mety baigiamieji darbai nevertinami lygiu, taip
pat nenaudojami pazymiy pakaitalai (raidés, Zenklai, simboliai ir pan.), iSskyrus 4 klas¢, kai mokiniai
palaipsniui ruosiami 5 klasei ir pratinami prie prasidésiancio vertinimo pazymiais.

34. Mokiniai, neras¢ kontrolinio ar kt. patikrinamojo darbo, praleid¢ pamokas, atsiskaito sutartu, patogiu
mokytojui ir mokiniui laiku, bet ne véliau kaip per dvi savaites.



35. Aptariant darbus klas¢je nurodomos esminés klaidos. Mokiniai nelyginami tarpusavyje,
komentuojama diskretiskai.

36. Mokinio mokymosi pasiekimai ir pazanga pusmecio pabaigoje apibendrinami ir vertinimo rezultatas
fiksuojamas jraSu e-dienyne vadovaujantis mokiniy pasiekimy lygiy pozymiais: slenkstinis, patenkinamas,
pagrindinis, auksStesnysis.

37. Specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy, ugdomy pagal individualizuotg programg, mokiniy
padaryta arba nepadaryta pazanga fiksuojama atitinkamoje e-dienyno skiltyje, jrasant pasiekta lygj.

38. Fizinio ugdymo pasiekimai 2 klas¢je, kai vykdoma Plaukimo programa, mokiniy pasiekimai vertinami
»iskaityta“ arba ,,nejskaityta®.

39. Mokytojai vaiky pasiekimus fiksuoja e-dienyne, savo uzrasuose. Per ménesj el. dienyne turi buti tiek
komentary (jvertinimy), kiek yra to dalyko savaitiniy pamoky.

40. Informacija apie mokiniy pasiekimus mokytojas perteikia tévams pokalbio metu ar individualiy
konsultacijy metu. Mokiniy pasiekimams aptarti mokytojai skelbia tévy konsultavimo grafika iki rugseéjo 15
d.

41. Informacija apie mokiniy padaryta pazanga pusmecio ir mokslo mety pabaigoje mokytojai teikia
mokyklos administracijai.

42. Jei mokinys dél ligos ar kity svariy priezas¢iy praleido 50 proc. pamoky (jos yra pateisintos), jis turi
teise atsiskaityti sutartu su mokytoju laiku ir pusmetis yra iSvedamas nurodant dalyko pasiekimy lygj.

43. Mokiniai, besimokantys dailés, Sokio, muzikos, meny mokyklose, sportinés krypties neformaliojo
Svietimo jstaigose, gali biti atleidziami nuo atitinkamo privalomojo dalyko savaitiniy pamoky (ar jy dalies)
lankymo, jiems numatomas $iy dalyky mokymosi pasiekimy jskaitymas Svietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka mokinius atleisti nuo meny, sporto, muzikos pamoky pristacius pazyma, ir tik tuo atveju,
jei klasés pamoky tvarkaraStyje ta pamoka yra pirma ar paskutiné. UZ vaiko sauguma, auks¢iau iSvardinty
institucijy veikloje ir po jos, atsako mokinio tévai. Atleidimg nuo atitinkamo privalomojo dalyko savaitiniy
pamoky (ar jy dalies) lankymo koordinuoja direktoriaus pavaduotoja pradiniam ugdymui, klasiy vadovai,
dalyko mokytojai. Mokiniai, atleisti nuo dailés, muzikos ar fizinio ugdymo pamoky, per kiekvieng pusmetj
privalo atlikti bent vieng (kiino kultiros atveju — bent dvi) su dalyko mokytoju sutarta uzduotj, kuri
Jvertinama pusmecio pasiekimu. Mokinys per kiekvieno pusmecio pirmgjj; ménes;j privalo ateiti susitarti su
dalyko mokytoju dél atsiskaitymo: kokiomis dienomis, kokias uzduotis reikes atlikti, kaip joms pasiruosti.
Dalyko uzduotis gali buti atlieckama atitinkamo dalyko pamokoje arba mokyklos renginyje.

44. Mokinys, turintis visy ugdymo plano privalomyjy dalyky patenkinamus arba slenkstinius metinius
vertinimus, keliamas i aukstesne klasg.

45. Mokinio mokytojai ir kiti ugdymo procese dalyvave asmenys svarsto mokinj, turintj kai kuriy ugdymo
plano dalyky nepasiektus slenkstinius metinius (papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus. Mokytojai
sprendZia, ar tokj mokinj kelti j aukStesne¢ klase, ar palikti kartoti ugdymo programa, ar skirti papildoma
darba. Kai mokiniui skiriamas papildomas darbas, jam / jai teikiamos konsultacijos. Nustatant darbo
atlikimo trukme ir atsiskaitymo datas, atsizvelgiama i tévy (globéjy) sitilyma.

46. Mokytojai pakartotinai svarsto mokinio mokymosi pasiekimus, jei mokinio papildomas darbas buvo
jvertintas nepasiekto slenkstinio lygio jvertinimu arba praéjo nustatytas laikas, kada mokinys turéjo
atsiskaityti (atlikti papildoma darbg). ISklauso tévy (glob&jy) pageidavimg ir teikia sitilymg mokyklos
vadovui.

47. Mokyklos vadovas priima galutinj sprendimg dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo |
aukstesne klase¢ ar palikimo kartoti ugdymo programa, atsizvelges j mokytojy sitilyma.

48. Pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, po papildomo darbo turintis nepasiekta
slenkstinio lygio metinj dalyko jvertinimg, palickamas kartoti programa toje pacioje klaséje.



49. Mokinys gali rodyti aukstesnius pasiekimus nei nustatyti aukstesniojo lygio mokymosi pasiekimai
bendrosiose programose. Jei mokykla turi jrodymy apie tokius 1-3 klasés mokinio pasiekimus, jis / ji gali
biiti keliamas/-a j aukstesne klase. Taip jis / ji praleidzia klase ir baigia ugdymo programa sparciau. Kad
mokinys biity keliamas j auksStesn¢ klase sparc¢iau, to turi prasyti tévai (globéjai). Kélimui taip pat turi pritarti
mokinj ugdantis mokytojas, mokyklos vaiko gerovés komisija.

50. Mokinys, pasiekes slenkstinj lygj, laikomas baigusiu atitinkamg ugdymo programg ir jgijusiu teis¢
mokytis pagal pagrindinio ugdymo programg. Baigus pradinio ugdymo programg parengiamas pradinio
ugdymo programos baigimo pazyméjimas. Jis perduodamas mokinio tévams (globéjams).

VI1II. 5-8 KLASIU MOKINIU PAZANGOS IR PASIEKIMU VERTINIMAS

51. Pagrindinio ugdymo I pakopoje naudojamas formalusis vertinimas, pagristas bendrosiose programose
numatytais ugdomais gebéjimais ir neformalus (Zodinis ir rastu) formuojamasis vertinimas, pagrjstas
vertinimo, informacijos kaupimo, fiksavimo ir informavimo badais.
52. Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimg sudaro:
52.1. vertinimas ugdymo procese (mokant ir mokantis);
52.2. vertinimas baigus pusmecio, modulio, pagrindinio ugdymo programg.
53. Mokiniy, besimokanc¢iy pagal Pagrindinio ugdymo programg, pazanga ir pasiekimai vertinami
pazymiais ir jskaitomis.
54. Mokomieji dalykai vertinami pazymiu 10 baly sistema: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 —
pakankamai gerai, 6 — patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai,
1 — nieko neatsaké, neatliko uzduoties.
55. Penkty klasiy mokiniams rugsé¢jo ménuo yra adaptacijos laikotarpis, kurio metu mokiniy paZanga ir
pasiekimai paZymiais nevertinami.
56. Mokomieji dalykai, kuriy pasiekimai vertinami jskaita (jvertinimai dienyne Zymimi ,,jskaityta* arba
»hejskaityta”):
56.1. dorinis ugdymas (etika, tikyba);
56.2. gyvenimo jgudziai;
56.3. specialiosios medicininés grupés mokiniy fizinio ugdymo pasiekimai.
57. Mokiniams, pagal gydytojo pazyma atleistiems nuo fizinio ugdymo pamoky, pusmeciy ar metiniy
pazymiy skiltyje raSoma ,,atleista®.
58. Mokyklos vadovo jsakymu mokinys gali biiti atleidziamas nuo ty mokomuyjy dalyky pamoky, kuriy
jis yra nacionaliniy ar tarptautiniy olimpiady, konkursy per einamuosius mokslo metus nugalétojas, nuo
dailés, muzikos, Sokio, fizini ugdymo, iSimties atvejais ir nuo kity dalyky pamoky (ar jy dalies) lankymo,
jet jis mokosi neformaliojo vaiky Svietimo ir formalyjj Svietimg papildancio ugdymo mokyklose pagal
atitinkamas formalyjj Svietimg papildancio ugdymo programas (yra jas baiges) ar kitas neformaliojo vaiky
Svietimo programas:
58.1. Mokiniai atleidziami nuo atitinkamy dalyko pamoky bendru rastiSku mokinio, tévy,
atitinkamo mokomojo dalyko mokytojo ir klasés vadovo susitarimu.
58.2. Mokiniai, atleisti nuo dailés, muzikos ar fizinio ugdymo pamoky, per kiekvieng pusmetj
privalo atlikti tris su dalyko mokytoju sutartas uzduotis, kurios jvertinamos pusmecio pazymiu/jskaita.
Per kiekvieno pusmecio pirmajj ménesj mokinys privalo ateiti susitarti su dalyko mokytoju ir suderinti
atsiskaitymo uzduotis ir laikg. Dalyko uzduotis gali biiti atliekama atitinkamo dalyko pamokoje arba
mokyklos renginyje. Dailés uzduotys gali biiti atlickamos savarankiSkai, muzikos - galima atlikti
karinius, iSmoktus muzikos mokykloje.



59. Dalyko mokytojas kiekvienoje pamokoje turi organizuoti mokiniy jsivertinimg apie pamokoje
ivykdyta pamokos uzdavinj, asmeninj mokymosj uzdavinj, skirti pamoka ar pamokos dalj kontrolinio darbo
rezultaty aptarimui ir jsivertinimui.
60. Mokytojas kiekvieno pusmecio pabaigoje su mokiniais aptaria daromg pazanga. Pazangos ir
pasiekimy vertinimo aptarimg fiksuoja el. dienyne, skiltyje ,,Pamokos tema*.
61. Informacija apie mokinio pasiekimus ir pazangg kaupiama Mokytojo uzrasuose naudojant kaupiamajj
vertinima, kurj sudaro kaupiamieji balai, kreditai ar ,,+, -* sistema.
62. Apibendrintas pazymys uz surinktus kaupiamuosius balus raSomas uz i§ anksto aptartas mokinio
veiklas, vadovaujantis individualia mokomojo dalyko vertinimo tvarka.
63. ParaSius apibendrintg pazymj, dienyne prie vertinimo raSomas komentaras ,,Kaupiamasis pazymys*.
64. Individualizuojant ugdymo turinj specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy turintiems mokiniams Bendrosios
programos pritaikomos pagal mokiniy iSgales. Atitinkamai individualizuojamas vertinimas. Vertinimas
aprasomas mokinio specialaus ugdymo anketoje.
65. Specialiyjy ugdymo(-si) poreikiy turinciy mokiniy pazanga ir pasiekimai aptariami dalyvaujant
specialistams. Vertinimas apraSomas mokinio specialaus ugdymo plane, atsizvelgiant | programos turinj ir
mokymosi galimybes.
66. Mokiniy, besimokanciy pagal pritaikytas programas, ugdymo rezultatai vertinami pagal atitinkamos
programos reikalavimus ir mokykloje dirbanciy specialisty (logopedo, psichologo, medicinos darbuotojo,
socialinio pedagogo) rekomendacijas.
67. Klasés valandélé yra pamoky tvarkarastyje, mokiniy lankomumas Zzymimas, taciau mokiniai
nevertinami.
68. Vertinimg ugdymo procese sudaro vienas kita salygojantys diagnostinis, formuojamasis ir
apibendrinamasis vertinimo tipai.
69. Vertinimo budai:
69.1. Pagal vertinimo paskirtj ir tikslus:
69.1.1. Formuojamasis vertinimas — nuolatinis vertinimas ugdymo proceso metu, Kkuris
padeda numatyti mokymosi perspektyva, pastiprina daromg pazanga, skatina mokinius
mokytis analizuoti esamus pasiekimus ar mokymosi spragas, sudaro galimybes mokiniams ir
mokytojams geranoriSkai bendradarbiauti. Formuojamasis vertinimas nefiksuojamas
pazymiais. Mokinio veikla vertinama raStu (pastabos, komentarai el. dienyne, kontroliniuose

darbuose, rasiniuose, testuose) ar Zodziu (individualiis pokalbiai su mokiniais ir tévais) pagal
poreikj, bet ne reciau kaip kartg per pusmetj.

69.1.2. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo naudojamasi siekiant i$siaiSkinti
mokinio pasiekimus ir padaryta pazanga baigus temg ar kurso dalj, kad biity galima numatyti
tolesnio mokymosi galimybes, suteikti pagalbg jveikiant mokymosi spragas. Diagnostinio
vertinimo formos: kontrolinis darbas, savarankiSkas darbas, praktikos darbas, testas,
projektas, raSinys, apklausos rastu. Diagnostinis vertinimas vykdomas baigus dalyko
programos tema, skyriy, atliekant uzduotis padedancias nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimus. Diagnostinis testas raSomas pusmecio pradzioje (per pirmas 2-4 savaites) ir
pabaigoje. Jis visoms paraleléms klaséms yra vienodas. Diagnostiniam darbui gali biiti
prilyginamas dalyvavimas tarptautinése, respublikinése, miesto olimpiadose bei konkursuose
ir mokiniai uz atstovavimg mokyklai gali bati vertinami pazymiu. Kontrolinis darbas — tai 30-
45 min. trukmés darbas raStu, skirtas patikrinti, kaip jvaldyta dalyko programos tema, skyrius,
programos dalis. Apie kontrolinj darbg mokiniai informuojami ne véliau kaip pries savaite.
SavarankiSkas darbas — mokiniy veikla pamokoje, kai mokinys atlieka laboratorinj ar darba
raStu ir gali naudotis jvairiais informacijos Saltiniais — uzraSais, vadoveliais, zodynais.
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69.2.

Savarankiski darbai skiriami norint jsitikinti mokinio geb¢jimais rasti tinkamg informacijg ir
ja taikyti praktikoje. Apklausa zodZiu — tai monologinio ar dialoginio kalbéjimo jvertinimas,
skirtas patikrinti zZinias ir gebéjimg gimtaja ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai reiksti
mintis. Apklausa rastu, Testas — tai iki 20 min. trukmés darbai rastu, skirti patikrinti aptarto
klausimo, temos suvokimg ar ziniy taikymo gebéjimus. Apklausos rastu, testai gali biiti
skiriami i$ anksto nejspéjus, jy daznumas nereglamentuojamas.

69.1.3. Diagnostiniu biidu vertinamy darby organizavimas:

° Diagnostiniu  biidu vertinamo darbo laikotarpis preliminariai numatomas
pusmeciui/mokslo metams ir fiksuojamas ilgalaikiuose dalyky planuose.

° SavarankiSsko darbo, praktikos darbo, testo, projekto ar kito diagnostiniu biidu
vertinimo laikotarpis derinamas su mokiniais, skelbiamas el. dienyne.
° Jei mokinys, be pateisinamos priezasties nedalyvauja kontroliniame darbe, privalo jj

parasyti/atsiskaityti kitag pamoka.

° Jei mokinys buvo iSvykes su tévais, tuomet per 5 darbo dienas nuo atvykimo j
mokykla dienos turi atsiskaityti mokytojo nustatytu laiku (jvertinimas jraSomas i ta dieng, kada
mokinys darbg realiai raS¢ arba j ta dieng, kai vyks artimiausia pamoka).

° Jei mokinys sirgo, tuomet per 10 darbo dieny nuo atvykimo j mokykla dienos turi
atsiskaityti mokytojo nustatytu laiku (jvertinimas jraSomas | tg dieng, kada mokinys darbg
realiai rasé arba j tg diena, kai vyks artimiausia pamoka).

° Jeigu mokinys po 5 darbo dieny grizus i$ kelionés su tévais ar po 10 darbo dieny
grizus po ligos, kai reikia atsiskaityti diagnostiniu biidu vertinama darba, neatvyksta j
atsiskaityma, § atsiskaityma raSo, kai tik atvyksta j pamoka.

69.1.4. Apibendrinamasis vertinimas — vertinimas, naudojamas baigus programa, kursa,
modulj. Jo rezultatai formaliai patvirtina mokiniy pasiekimus ugdymo programos pabaigoje.
Apibendrinamasis vertinimas atliekamas trimestry, pusmecio ir mety pabaigoje organizuojant
kontrolinius darbus.

Pagal vertinimo ir jsivertinimo pobudj vertinimas gali buti:

69.2.1. Formalusis vertinimas — vertinimas, kai skiriamos tam tikro formato uzduotys,
numatomas joms atlikti reikalingas laikas, uzduotys jvertinamos formaliais kriterijais,
fiksuojamas jvertinimas;

69.2.2. Neformalusis vertinimas — vertinimas, kuris vyksta nuolat: stebint, susidarant
nuomong, kalbantis, diskutuojant. [vertinimas neuzraSomas arba fiksuojamas mokytojo
pasirinkta forma (Zenklais, simboliais, individualiomis pastabomis ir kt.);

69.2.3. Kaupiamasis vertinimas — tai informacijos apie mokinio mokymosi pazangg ir
pasiekimus kaupimas. Taikoma konkretaus dalyko mokytojo pasirinkta bei patvirtinta
metodiniame birelyje vertinimo sistema. Kiekvienas mokytojas pasirenka tinkamus vertinimo
kriterijus ir numato tasky skai¢iy kiekvienam kriterijui individualiai.

69.2.4. Kaupiamojo vertinimo tvarka:

Uzduoc¢iy formos Vertinimas ir informacijos apie Pastabos

vertinimg pateikimas




Namy darbai; trumpos apklausos
zodZiu ir rastu; trumpi
savarankiSki darbai;
laboratoriniai darbai, mazos
apimties kiirybinés uzduotys;
aktyvi mokinio veikla pamokoje
ir po pamoky.

Vertinama taSkais/kreditais pagal
mokytojo numatytus vertinimo
kriterijus. Mokinio surinktas
tasky/kredity skaicius per
mokytojo numatytg laikotarpj,
konvertuojamas j pazymj, kuris
jrasomas ] el. dienyna.

Skelbiama kabinety stenduose

mokytojo patvirtinta vertinimo
tvarka ir kaupiamojo vertinimo
kriterijy konvertavimo skalé.

Kaupiamasis vertinimas:
e leidzia skatinti mokinius

mokytis, bendradarbiauti, ieSkoti
sprendimy, drasiai mastyti ir
nebijoti pazymiy;

e siekti, kad mokiniai dirbty
per visas pamokas, o ne tik
stengtysi gerai parasyti
tikrinamuosius bei kontrolinius
darbus ar atsiskaitymus;

e ugdyti tvirtas jsivertinimo
nuostatas;

e mazinti vertinimo baimg¢ ir
padéti mokiniams efektyviai
mokytis.

70.

Atsiskaitomuju darby, skyrimas:
70.1. Mokytojas privalo atsiskaitomyjy darby datas klaséms jvesti j atsiskaitomyjy darby grafika,
esant] el. dienyne:
70.1.1. likus 5 darbo dienoms iki kontrolinio darbo, pasitikrinus, kad kitas mokytojas tai
paciai klasei, ta pacig dieng néra jvedgs atsiskaitomojo darbo.
70.1.2. likus 2 darbo dienoms iki atsiskaitomojo darbo privalo klaséms jvesti savarankiskus
darbus ir kitus atsiskaitomuosius darbus, trunkanc¢ius maziau nei 30 min. j atsiskaitomyjy darby
grafikg.
70.2. Tai paciai klasei tg paciag dieng gali biiti skiriami:
70.2.1. vienas kontrolinis darbas (trukme iki 45 min.);
70.2.2. savarankiskas darbas (trukmé iki 45 min.), daznumas nereglamentuojamas;
70.2.3. testas, apklausa rastu (trukmé iki 20 min.), daznumas nereglamentuojamas.
70.3. Atsiskaitomasis darbas negali biiti raSomas:
71.3.1. pirmgja dieng po Ugdymo plane numatyty atostogy;
71.3.2. pirmgjg pamoka grjzus po 2 savaiciy ligos.
70.4. Jei mokinys atsiskaitymo metu (savarankisko darbo, kontrolinio darbo, rasinio/testo/apklausos
raStu) kalbasi, nusirasinéja ar uzsiima kita neleistina veikla (i$ anksto susitarus su mokytoju dél
neleisting veiksmy), mokytojas sustabdo to mokinio atsiskaitymg. Tokiu atveju mokinio
atsiskaitymas jvertinamas 2 balais su komentaru uz kg jrasytas jvertinimas.
70.5. Sugrizes (po ligos/iSvykos) mokinys per 5 darbo dienas susitaria su dalyky mokytojais ir
atsiskaito i§ mokytojo nurodyty temy patogiu mokytojui ir mokiniui laiku. Mokinys ir jo tévai
informuojami apie atsiskaitymo temas ir terminus. Mokinys supazindinamas pasiraSytinai, tévai apie
vaiko atsiskaitomuosius darbus ir terminus supazindinami per e.dienyng. Nevykdant susitarimo arba
piktybiskai vengiant atsiskaityti iki numatyto termino j dienyng jraSomas ,,2* su komentaru uz ka
neatsiskaityta.
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70.6.  Jei mokinys be pateisinamos prieZasties praleido 50 proc. pamoky ir neatsiskaito uz praleisty
pamoky medziaga, jis vertinamas neigiamai. Mokiniui raSomas IPP planas arba pusmecio pabaigoje
mokytojas organizuoja apklausg i§ viso iSeito kurso (atsiskaitomos medziagos apimtj, apklausos
tvarka, biidus ir vertinimo formg numato mokytojas), apie tai informuoja mokinj jo tévus. Jgyvendinus
IPP plang arba atsiskai¢ius mokiniui iSvedamas pusmecio jvertinimas.

71. Atsiskaitomyjuy darby vertinimas:

72.

73.

71.1. Mokslo mety pabaigoje Mokytojy tarybos sprendimu vykdomi metiniai kontroliniai darbai 1§
atsirinkty dalyky. Metinio kontrolinio darbo dalyko vertinimas jraSomas j to dalyko el. dienyna.

71.2.  Atsiskaitomojo darbo rezultatus mokiniams mokytojai pristato ne véliau kaip po 10-12 darbo

dieny nuo darbo raSymo dienos. Pagal poreikj su mokiniu individualiai aptaria jo mokymosi sunkumus

ir galimybes.

71.3. Po atsiskaitomojo darbo mokytojai skiria pamokg ar pamokos dalj darbo jsivertinimui ir

tolesnio mokymo(si) numatymui. Atsiskaitomojo darbo jsivertinima, klaidy ir tolesnio mokymosi

aptarimg fiksuoja el. dienyne, skiltyje ,,Pamokos tema*.

71.4. Kontrolinis darbas neperraSomas, bet mokiniui, gavusiam neigiamg jvertinimg sudaroma

galimybé atsiskaityti 1§ tos temos per 7 darbo dienas nuo rezultaty paskelbimo dienos;

71.5. PerraSius diagnostiniu biidu vertinamg darba, j el. dienyng jraSomas pirmasis ir antrasis jo

jvertinimai.

71.6. Mokytojai mokiniy vertinimo aplankuose kaupia informacija apie mokinio mokymosi

pasiekimus ir daromg pazanga. Diagnostiniai darbai laikomi klas¢je (klasés mokiniy diagnostiniy

darby segtuvuose).

IX. PUSMECIO IR METINIS DALYKO JVERTINIMAS

Mokiniy mokymosi pasiekimai vertinami sistemingai. PaZymiy kiekis per pusmetj:

72.1. jei dalykui skirta mokytis n pamoky per savaitg, vertinama ne maziau kaip n+2 paZymiais;
72.2. jei dalykui skirta mokytis 1 pamoka per savaite, vertinama nemaziau 4 pazymiy;

72.3. jei mokinys praleido nuo 40 iki 50 proc. pamoky, tuomet galima vesti pusmetj i§ dviejy
paZymiy, jei yra viena savaitiné pamoka.

Pusmecio ir metiniam jvertinimui taikomas apibendrinamasis vertinimas (pazymys arba jskaita):
73.1. pusmecio pazymys iSvedamas i§ to pusmecio pazymiy vidurkio;
73.2. jei mokinys dél ligos ar kity svarbiy priezas¢iy praleido 50 proc. pamoky ir iki pusmecio
pabaigos neatsiskaito uz praleisty pamoky medZiaga, jam el. dienyne jraSomas neigiamas jvertinimas.
Mokinys turi teise¢ atsiskaityti sutartu su mokytoju laiku:
73.2.1. uz I pusmetj iki II pusmecio pabaigos. Mokiniui atsiskaiCius, dalyko pusmecio
jvertinimas iSvedamas i§ atsiskaitymo metu gauty pazymiy vidurkio jraSant gautg jvertinima
el. dienyne vietoj jraSyto neigiamo jvertinimo.
73.2.2. uz Il pusmet] atsiskaitoma skiriant pataisas ar vasaros darbus. [vertinimas pazZymiu
ar jskaityta jraSomas | el. dienyng atsiskaiCius/neatsiskaicius uz pateiktas uzduotis. Metinis
jvertinimas vedamas i§ I pusmecio ir pataisy/vasaros darby jvertinimy vidurkio.
73.3. Jei mokinys, prie§ iSvykdamas j sanatorinio gydymo sveikatos prieziliros jstaiga netur¢jo
dalyko jvertinimy (pazymiy) ir besigydydamas sanatorinio gydymo sveikatos prieziliros jstaigoje
mokesi to dalyko, bet negavo jvertinimy, jam grizus j mokyklg, pusmecio jvertinimas raSomas
iskaityta (jskaityta), o dalyko metinis jvertinimas iSvedamas i$ kito pusmecio gauty jvertinimy.

11



73.4. Neigiamus jvertinimus gavusiems mokiniams dalyko mokytojas raso IPP, organizuoja
apklausa i§ viso dalyko kurso (atsiskaitymo medziagos apimtj, apklausos tvarka ir vertinimo forma
numato mokytojas), apie tai informuoja mokinj, jo tévus (teisétus glob¢jus) ir klasés vadova;
73.5. ] pagalbg neigiamus jvertinimus turintiems mokiniams esant reikalui pasitelkiamas soc.
Pedagogas, psichologas pagal poreikj kreipiamasi j Vaiko geroves komisija.
74. Klasés vadovas pasibaigus kiekvienam pusmeciui su mokiniais turi aptarti klasés pazangg lyginant su
ankstesniuoju pusmeciu ir individualia mokymosi pazangg:
74.1. kas tris ménesius paskatinti mokinius, darancius pazanga;
74.2. paskatinti mokinius daugiau déti pastangy, jei jy pazangumas krenta;
74.3. sidlyti Vaiko gerovés komisijos posédyje svarstyti mokinius, kuriems numatomas neigiamas
metinis vertinimas, teikiamas sitlymas parengti individualy pagalbos plang mokiniui/jrasant
susitarimus apie atsiskaitymus uz mokymosi spragas.
74.4. pagal poreikj su tévais organizuoti individualius pokalbius.
75. Mokiniams dalyko metinis jvertinimas iSvedamas:
75.1. 18 L ir II pusmecio jvertinimy vidurkio. Jei I pusmecio ar II pusmecio mokinio jvertinimas yra
neigiamas, metinis jvertinimas vedamas tik mokiniui atsiskai¢ius to pusmecio programa. Mokiniui
atsiskaiCius arba neatsiskaicius jvertinimas jraSomas uz I pusmet; iki Il pusmecio pabaigos. Mokiniui
atsiskaiCius dalyko pusmecio jvertinimas iSvedamas i§ atsiskaitymo metu gauty pazymiy vidurkio
jrasant gautg jvertinimg vietoj neigiamo jvertinimo.
75.2. Uz II pusmet] atsiskaitoma skiriant pataisas ar vasaros darbus ir jvertinimas jraSomas j el.
dienyna Salia II pusmecio jvertinimy (Salia paskutinio gauto jvertinimo). Metinis jvertinimas vedamas
1§ papildomo darbo jvertinimo ir I arba II pusmecio teigiamo jvertinimo.
75.3. Jei dalyko mokymosi pasiekimai paZymiais nevertinami, mokiniui pusmeciy ir metiniy
jvertinimy stulpeliuose jraSomi taikytos vertinimo sistemos jvertinimai: ,,jskaityta®, ,nejskaityta®.
Metinis jvertinimas ,jskaityta® rasomas, jei abu pusmecius buvo jvertinimas ,jskaityta® arba
atsiskaiCius uz ,,nejskaityta™ jvertintg pusmecio programa.
75.4. Jei mokiniui po vasaros darby iSvestas neigiamas metinis jvertinimas, Mokytojy taryba
svarsto, ar palikti kartoti ugdymo programg.
75.5. Jei mokinys atvyko i§ kitos mokyklos, kurioje mokési trimestrais, tai pusmecio jvertinimas
vedamas 1§ visy per atitinkama laikotarpi lankytose mokyklose gauty jvertinimy vidurkio.
76. Klaseés vadovas tévus/globéjus pasirasytinai arba el.paStu informuoja apie mokiniui pratestus mokslo
metus: pataisas/vasaros darbus ir atsiskaitymy datas arba mokytojy tarybos sitilyma palikti mokinj kartoti
kursa.
77. Po papildomy darby/vasaros darby mokinio kélimas j aukStesne klase svarstomas Mokytojy taryboje.

X. 5-8 KLASIU MOKINIU VERTINIMO INFORMACIJOS ANALIZE IR PATEIKIMO TVARKA

78. Informacija apie mokiniy pasiekimus pateikiama el. dienyne.

79. Mokytojai/klasés vadovai nuolat stebi mokiniy mokymasi, mokiniams ir tévams (teisétiems vaiko
glob¢jams) laiku teikia griZztamaja informacija apie mokymosi pazangg ir pasiekimus.

80. Vadovaudamasis vertinimo informacija mokytojas rengia ir/arba koreguoja tolesnio ugdymo plang,
aptaria jj su kolegomis, pagalbos specialistais, mokiniy tévais (globéjais). Teikia pagalba tiems mokiniams,
kuriems jos reikia ir pritaiko ugdymo turin;.

81l. Klasiy vadovai, mokytojai, socialinis pedagogas, esant reikalui, individualiai informuoja
tévus/globéjus apie vaiko mokymasi.
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82. Klasiy vadovai organizuoja tévy susirinkimus ne re¢iau kaip du kartus per mokslo metus. Pirmas tévy
susirinkimas, kuriame tévai/globéjai supazindinami su mokiniy individualios pazangos stebésena, asmens
tigties stebésena ir pasiekimy vertinimu, lankomumo apskaita ir kitais aktualiais ugdymo proceso dalykais,
organizuojamas rugs€jo ménesj.

83. Direktoriaus pavaduotojas ugdymui, rengia mokyklos mokiniy ugdymo pasiekimy pusmecio/mokslo
mety analize, pristato Mokytojy tarybos posédziuose, tévy susirinkimuose bei priima sprendimus dél
ugdymo proceso koregavimo (atsizvelgiant | Metodinés tarybos arba Mokytojy tarybos sitilymus).

SUDERINTA
Vilniaus Balsiy progimnazijos Mokytojy tarybos posédyje, 2025 m. vasario 19 d. posédzio protokolas Nr. 2.

PRITARTA
Vilniaus Balsiy progimnazijos tarybos posédyje, 2025 m. sausio 29 d. posédzio protokolas Nr.1.
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